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Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Verbandsmitglieder,

das dritte Geschaftsjahr in Folge wurde von den Auswirkungen der Corona Pandemie
gepragt. Hinzu kamen der Krieg in der Ukraine und die daraus resultierende Energiekrise.
Weitere Lieferengpasse und enorme Preisentwicklung waren die Konsequenz.

Haufig war fiir Sie, die Mitglieder und Kunden des Zweckverbands Geduld gefragt -
Geduld mit den Lieferanten und mit KISA. Dass Sie diese im Sinn der kommunalen
Gemeinschaft mit uns gehabt haben, ist kein Selbstverstdandnis und deshalb méchten
wir lhnen dafiir ausdriicklich danken.

Die Zahlen fiir das Geschéftsjahr 2022 zeigen, dass trotz der schwierigen
Umstande gemeinsam viel bewegt wurde: KISA ist im Berichtsjahr bei Umsatz und
Jahresergebnis erneut gewachsen. Mit einem Gesamtumsatz in Hohe von 33,5 Mio.
Euro konnten wir ein sehr hohes Ergebnis erzielen. Wachstumstreiber war weiterhin der
Digitalisierungsbedarf im kommunalen Bereich mit allein 5 Mio Umsatz.

In 2022 haben 148 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dafiir Sorge getragen, dass dieses
Ergebnis erreicht werden konnte. Um den Herausforderungen sich rasant verdandernder
Technologien, beispielsweise Kl oder Cloud-Infrastruktur, wie auch den Bediirfnissen
unserer Kunden zukiinftig addquat begegnen zu konnen, verfolgen wir konsequent
unser Konzept zur Neuausrichtung von KISA.

2023 ist von einer vollstdndigen Erneuerung sowie dem Ausbau einer leistungsfahigen
Service Management Applikationslandschaft zur Weiterentwicklung und Optimierung
der Serviceorganisation KISA gepragt.

Die Neuausrichtung umfasst die Biindelung aller kundennahen Produkte im
Bereich “Kundenservice”. Der Bereich ,Technologie und Digitalisierung” bildet
Produktmanagement und -steuerung wie auch die Unternehmensdigitalisierung ab.
Aus dem ,Unternehmensservice” werden u. a. die externen Prozesse zu den Kunden
gesteuert und dort findet sich auch die gesamte kaufmannische Basis fiir den
Zweckverband.

Unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sei an dieser Stelle ein besonderer Dank fiir
ihr Engagement und ihren Elan ausgesprochen.

Lassen Sie uns alle den Herausforderungen der Zukunft mit einem Schulterschluss
begegnen!

Ralf Rother Andreas Bitter
Verbandsvorsitzender Geschéftsfiihrer

Allgemein

Ralf Rother
Verbandsvorsitzender

Andreas Bitter
Geschaftsfiihrer
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Bilanz zum 31. Dezember 2022

AKTIVA PASSIVA
A. Anlagevermdgen A. Eigenkapital
Immaterielle
Vermogensgegenstande 1.020.605,50 € Kapitalriicklage 839.386,55 €
Sachanlagen 1.997.997,80 € Gewinnvortrag 2.618.369,88 €
Finanzanlagen 252.014,00 € Jahresiiberschuss 1.394.880,62 €
B. Umlaufvermogen B. Sonderposten 386.129,00 €
Vorrate 267.724,46 €

Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande 4.361.465,10 €

Kassenbestand und Guthaben

bei Kreditinstituten 8.024.011,55 €
C. Rechnungsabgrenzungs- C. Riuckstellungen 4.808.940,58 €
posten 163.190,49€

D. Verbindlichkeiten 5.952.823,09 €

E. Rechnungsabgrenzungsposten
86.479,18 €

16.087.008,90 € 16.087.008,90 €
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Umsatzverteilung nach Produktgruppen
zum 31. Dezember 2022
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KISA Organisation

Verbandsversammlung
Vorsitzender: Ralf Rother,
Blrgermeister der Stadt
Wilsdruff

KISA Gremienarbeit

Verwaltungsrat
Vorsitzender, zwei Stellver-
treter sowie 13 weitere Mit-
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Fachbeirate
2 Fachbeirate: Strategie und
Digitale Services sowie

glieder

» Stellvertretende Verbandsvorsitzende:
Heinrich Kohl, Oberbiirgermeister der Stadt Aue-Bad Schlema
Maik Kunze, Blirgermeister Stadt Groitzsch

» Anzahl der Mitglieder (Stand 12/2022): 276

Finanzwesen

ProVitako eG

KISA Beteiligungen
KOMM24 GmbH KDN GmbH Lecos GmbH
(Kommunale
DatenNetz GmbH)

Beteiligung: 20 %

Beteiligung: 100 %

Beteiligung: 10 %
(Stadt Leipzig 90 %)

10 Geschaftsanteile
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KISA Personal | Stand 31.12.2022

Personalstruktur
Anzahl der Mitarbeiter Altersdurchschnitt Anzahl der Auszubildenden

148 43,5 Jahre 4

Personalzuwachs im Zeitraum 1. Juli 2022 bis 30. Juni 2023 von 145 besetzten Stellen auf 159
besetzte Stellen.
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