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Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Verbandsmitglieder,

auch 2021 war ein Jahr voller Herausforderungen fiir den Zweckverband KISA. Es
stand erneut im Zeichen der Corona-Pandemie und verlangte von KISA ein verstark-
tes Krisenmanagement und Flexibilitat. Nahezu 90 Prozent aller Leistungen wurden
aus dem Homeoffice erbracht. Dieser Umstand erforderte von unseren Kundinnen und
Kunden sowie allen Mitarbeitenden eine auBerordentlich hohe Bereitschaft, die digitale
zwischenmenschliche Kommunikation (iber das normale Mal} hinaus weiter zu inten-
sivieren. Daflir méchten wir allen Beteiligten an dieser Stelle unseren ausdriicklichen
Dank aussprechen.

Ahnlich wie das Geschéftsjahr 2020 dominierten der DigitalPakt Schule sowie der Aus-
bau der Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes (0ZG) mit einer iberdurchschnittli-
chen Anzahl von Auftragen unser Geschaft. Dies wird auch mit Blick auf unseren erneut
gestiegenen Gesamtumsatz von 19.575 T€ auf 27.213 T€ besonders deutlich.

Die daraus resultierenden guten Zahlen mit einem Ergebnis von 1.085 T€ unterstrei-
chen weiterhin: KISA macht seine Hausaufgaben.

Fir die Zukunft zeigt es, dass der Zweckverband den technologischen und inhaltlichen
Anforderungen gewachsen ist und weiter investieren kann. Unter anderem entwickeln
wir aktuell eine eigenen Plattform fiir Digitalisierungslésungen.

Zusatzlich befindet sich KISA inmitten einer Neuordnung der Organisationsstruktur. Wir
haben einen Bereich ausschlieBlich fiir Digitalisierungsthemen gegriindet. Ein Bestand-
teil dieses neuen Geschaftsbereiches ist das Team Digitale Kommune. Das bisher allen
Kundinnen und Kunden bekannte Leistungsportfolio von Fachverfahren, Anwendungs-
betreuung, Beratung und Ausstattung wird mit diesem Team um den Ansatz erweitert,
kommunalen Verwaltungen bei ihrem ganzheitlichen Blick auf ihren Digitalisierungs-
prozess zu unterstitzen und zu begleiten.

Diese MalRnahmen sind wichtige Schritte sowohl auf dem Weg zu einer nachhaltigen
Digitalisierung kommunaler Leistungen, als auch einer zukunftsorientierten Weiterent-
wicklung des Zweckverbandes KISA.

Wir freuen uns darauf, diesen Gemeinschaftsgedanken zukiinftig noch starker auszu-
pragen und danken Ihnen allen — ganz besonders auch unseren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern — fiir die gute und vertrauensvolle Zusammenarbeit.

Ralf Rother Andreas Bitter
Verbandsvorsitzender Geschéftsfiihrer
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Ralf Rother
Verbandsvorsitzender

Andreas Bitter
Geschéftsfiihrer
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Bilanz zum 371. Dezember 2021

AKTIVA PASSIVA
A. Anlagevermogen A. Eigenkapital
Immaterielle
Vermogensgegenstande 1.103.735,78 € Kapitalriicklage 839.386,55 €
Sachanlagen 1.978.326,25 € Gewinnvortrag 1.533.230,04 €
Finanzanlagen 252.014,00 € Jahresiiberschuss 1.085.139,84 €
Nicht durch Eigenkapital
gedeckter Fehlbetrag -€
B. Umlaufvermogen B. Sonderposten 518.517,00 €
Vorréte 323.997,58 €
Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande 5.558.347,80 €
Kassenbestand und Guthaben
bei Kreditinstituten 6.779.894,61 €
C. Rechnungsabgrenzungs- C. Rickstellungen 4.590.475,90 €
posten 93.171,91€
D. Nicht durch Eigenkapital D. Verbindlichkeiten 7.522.738,60 €
gedeckter Fehlbetrag -€
E. Rechnungsabgrenzungsposten -¢

16.089.487,93 € 16.089.487,93 €




5 KISA in Zahlen

Umsatzverteilung nach Produktgruppen
zum 31. Dezember 2021
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KISA Organisation

KISA Gremienarbeit
Verbandsversammlung Verwaltungsrat Fachbeirdte
Vorsitzender: Ralf Rother, Vorsitzender, zwei Stellver- 2 Fachbeirate: Strategie und
Blrgermeister der Stadt treter sowie 13 weitere Mit- Digitale Services sowie
Wilsdruff glieder Finanzwesen

» Stellvertretender Verbandsvorsitzender:
Heinrich Kohl, Oberbiirgermeister der Stadt Aue-Bad Schlema
» Verwaltungsrat - Vorsitzender, zwei Stellvertreter sowie 13 weitere Mitglieder
» Fachbeirate - 2 Fachbeirate: Strategie und Digitale Services sowie Finanzwesen
» Anzahl der Mitglieder (Stand 12/2021): 277

KISA Beteiligungen
KOMM24 GmbH KDN GmbH Lecos GmbH ProVitako eG
(Kommunale
DatenNetz GmbH)
Beteiligung: 20 % Beteiligung: 100 % Beteiligung: 10 % 10 Geschiftsanteile

(Stadt Leipzig 90 %)
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KISA Personal | Stand 31.12.2021

Personalstruktur
Anzahl der Mitarbeiter Altersdurchschnitt Anzahl der Auszubildenden

142 42 Jahre 3

Personalzuwachs im Zeitraum 1. Juli 2021 bis 30. Juni 2022 von 131 besetzten Stellen auf 146
besetzte Stellen.
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